Zarzad zawarl porozumienie z organizacjami
zwiazkowymi
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Zarzad Polimexu-Mostostalu podpisat

Zz organizacjami zwigzkowymi

nowy Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy

oraz zawart z organizacjami zwigazkowymi porozumienie

konczace spor zbiorowy.

Od kilku miesiecy zarzad spétki prowadzit ze zwigzkami zawodowymi intensywne
negocjacje, ktére miaty na celu uzgodnienie zapisbw nowego Zaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy (ZUZP).

W efekcie tych rozméw zarzad ostatecznie uzgodnit i podpisat 23 czerwca br.
nowy ZUZP.

- Nowe zapisy ZUZP regulujg zasady zatrudnienia, a w szczegdlnosci zasady
wynagradzania i premiowania pracownikéw w sposdéb dostosowany do sytuacji
finansowej i organizacyjnej w jakiej znajduje sie firma.

W ten sposdb nowy ZUZP wspiera realizowany w Polimexie-Mostostalu proces
restrukturyzacji - poinformowata Joanna Makowiecka, wiceprezes zarzadu
Polimex-Mostostal.

- Nowe regulacje majg na celu uczyni¢ zasady zatrudniania jasnymi i
zrozumiatymi, wptyna¢ na podniesienie zaufania pracownikéw do firmy, jak
rowniez zwiekszy¢ efektywnos$¢ pracy i motywacje do niej, m.in. dzieki
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wprowadzonym jednoznacznym zasadom wynagradzania i premiowania -
podkreslita Joanna Makowiecka.
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